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CALISAN ADAYLARINA iLISKIN OLARAK
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNiI

Kigisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kigilerin temel hak ve
Ozgurluklerinin  korunmasini amaclayan 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“KVKK”) “Veri
Sorumlusunun Aydinlatma Yukdmlulagd” baghkli 10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve
30356 sayll Resmi Gazete’de yayimlanan Aydinlatma YUkimlUliginin Yerine
Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca isbu Aydinlatma Metni ile
Sirketimiz Callk Holding A.S. (“Galik Holding” veya “Sirket”) tarafindan iglenen kisisel
verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmek isteriz.

VERIi SORUMLUSUNUN KIMLIGI

Calik Holding, siz calisan adaylarimizdan elde edilen kisisel veriler bakimindan KVKK ve ilgili
dizenlemeler uyarinca “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup; tarafimiza asagida yer verilen
iletisim bilgileri araciligiyla ulagmaniz mamkuindur.

Genel Mudiirliik Adres : Bilyilikdere Caddesi No:163 34394 Zincirlikuyu, Sisli-istanbul
Telefon : 0212 306 50 00

Fax : 0212 306 56 00

Web Adresi : www. calik.com

E-posta Adresi . kisiselveri@calik.com

ISLENEN KIiSIiSEL VERILER
Calik Holding ile iliskiniz kapsaminda asagidaki kisisel verileriniz islenmektedir;
() Kimlik Bilgileriniz: ad soyad, dogum yeri, dogum tarihi, yas, fotograf, kimlik ve kimlik
numarasi,
(ii) iletisim Bilgileriniz: isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah,
adres kayit sistemi kayitlari,
(iii) Aile Durumuna iligkin Bilgileriniz: medeni durum, gocuk sayisi, es ve akrabalara iligkin
veriler
(iv) Egitim, is ve Profesyonel Yasama lliskin Verileriniz: ¢alisma gecmisi, isveren ismi,
mezun olunan okul, 6grenci numarasi, profesyonel yetkinlikler, 6zge¢cmis bilgileri;
(v) Ozel Nitelikli Verileriniz: saghga iligkin veriler, ceza mahkdmiyeti ve givenlik
tedbirleriyle ilgili veriler, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,
(vi) Sirket Yerleskemizin Giivenligine iligkin Veriler: sirket binalarina giris ve ¢ikis kayitlari
ve kamera kayitlari,
(vii)Siber Guvenlige iliskin Verileriniz: kullanici adlari, sifreler, denetim izleri, IP adresi,
internet sayfasi erisim loglari ile loglari igceren siber guvenlige iliskin veriler.
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KiSISEL VERILERIN iSLENME AMAGLARI
Calik Holding ile iliskiniz kapsaminda elde edilen kisisel verileriniz asadida yer verilen
amagclarla islenmektedir.
& Basvuru sireclerinin - degerlendiriimesi, ise alim slreglerinin  yarutilmesi ve
basvurdugunuz pozisyona iligskin ise uygunlugunuzun élgtlebilmesi,
¢ is bagvuru formu ve is gériismeleri davetlerinin génderilmesi,
& Is gérismelerinin yiritiimesi,
¢ ise uygunluk degerlendirmesi icin milakatlarin gergeklestiriimesi ve danigsmanlik
hizmeti araciigiyla ise alim degerlendirme araglarinin(kisilik envanteri, genel
yetenek/yabanci dil/alan bilgisi testleri gibi) kullaniimasi,
< Sirketimize iletilen referanslarla iletisime gecilmesi ve ilgili referans kontrollerinin
yapilmasi,
& Basvurunuzun olumlu degerlendirimemesi halinde ileride acgilacak size uygun
pozisyonlarda degerlendiriimek amaciyla iletisime gecilmesi,
¢ s etigi kural ihlallerinin incelenmesi,
& Yasal mevzuat ve sirket i¢i prosedirleri geregince denetim ve teftislerin yapilmasi,
< Danigsmanlik ve destek calismalarinin yapilmasi,
< Engellilik, malulliik gibi durumlarin belirlenebilmesi,
& Guvenligin saglanmasi amaciyla belirlenen bdlgelerde kamera kaydi yapilmasi ve
giris—cikis kayitlarinin alinmasi.

ISLENEN KIiSIiSEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz, KVKK’nin kigisel verilerin aktariimasi ve yurtdisina aktarilmasina iligkin
hiklimleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metni'nin 3. maddesinde yer alan amaclarla; yurt
icindeki resmi kurum ve kuruluslar, kolluk kuvvetleri, mahkemeler ve icra madurlkleri, iligkili
oldugumuz Uglncl taraf gercek ve tizel kisiler, hizmet saglayici firmalar ve yetkilileri, is
ortaklari, bankalar, Sirketimiz pay sahipleri, grup sirketlerimiz ve istiraklerimiz, tedarikgiler ve
destek hizmeti saglayicilar ile paylasilabilecektir.

KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKi SEBEPLERI

Calik Holding, kisisel verilerinizi Sirketimizle is iliskinizin kurulmasi esnasinda ve s6z konusu
iliskinin devami suresince sizlerden, uguncu kigilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla
internet, telefon, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazil, s6zlu ve elektronik mecralardan yukarida
yer verilen amag ve hizmetlerin agagida yazili olan Kanun’un 5, 6 ve 8. madde hikumlerinde
Ongorilen gercevede verilebilmesi amaci ile toplanmaktadir.

Acik rizanizin bulunmasi,
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is Kanunu, is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu, Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu, Sigorta Kanunu, Vergi
Usul Kanunu, Turk Ticaret Kanunu, Elektrik Piyasasi Kanunu olmak (zere
Sirketimizin tabi oldugu mevzuatta agikga 6ngérilmis olmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi, talep edilen
arin ve hizmetleri sunabilmek ve akdettiginiz sdzlesmelerinin geredinin yerine
getirilmesi,

Hukuki yikumlulugun yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin temel hak ve dzglirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Veri Sorumlusu’nun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

KiSISEL VERISI ISLENEN ILGILIi KiSiNiN HAKLARI
KVKK’nin 11. maddesi hikimleri uyarinca kisisel verilerinize iliski olarak asagidaki haklariniz
bulunmaktadir.
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Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilp
kullaniimadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin diizeltiimesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin kisisel
verilerin aktarildigi Gguncu Kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin mevzuata aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

HAK VE TALEPLERINIZ iCiN BizZiMLE iLETiISIME GEGMEK iSTERSENIZ
Yukarida belirtilen haklar kapsaminda taleplerinizi KVKK'nin 11. maddesi ile Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslann Hakkinda Tebligi uyarinca dilekge ile veya

IKD.4-iM-004

Calik Holding’e ézeldir. Calik Holding’in yetkili kildigi kurumlar haricindeki t¢iincii sahis ve kuruluglara verilemez.

3/4



o)
\-TE:ALIK HOLOING

CALISAN ADAYLARINA iLISKIN OLARAK
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNiI

www.calik.com internet sitesinde yer alan “Kisisel Veriler Hakkinda Basvuru Formu’nu
doldurarak yukarida yer verilen adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ulastirabilir
veya kayitli elektronik posta (KEP) adresini kullanmak suretiyle
calikholding.insankaynaklari@calikholding.hs03.kep.tr adresine iletebilirsiniz.

Bu kapsamda yapilacak olan sahsen basvurular, tarafimizca yapilacak kimlik dogrulamasini
takiben kabul edilecek olup; talepleriniz, niteliine gére en kisa surede ve en geg¢ 30 gin
icinde sonugclandirilacaktir. Bagvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya
kadar Gcret alinmayacak olup; 10 sayfanin Uzerindeki her sayfa igcin Veri Sorumlusuna
Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan 1 Turk Lirasi tutarindaki
islem Ucreti alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda
verilmesi halinde ise kayit ortaminin maliyeti tutarinda bir Gcret talep edilebilecektir.
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